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PRESENTACION

“ Estimado/a lector/a,

Es un honor dirigirme a ti a través de este boletin de fin de afno. Te consideramos un valioso aliado

en nuestro compromiso por el bienestar de la nifiez y adolescencia en Bolivia.

Este boletin pretende ofrecerte un resumen de las actividades destacadas y logros alcanzados por

Save the Children International en Bolivia durante el afio 2023. Ninguno de estos éxitos hubiera

sido posible sin el respaldo de nuestros financiadores y la colaboracién estrecha con las autorida-

des nacionales, departamentales, municipales y territoriales con las que hemos trabajado de la

mano, a todos ellos mil gracias.

También quisiera expresar mi mas sincero agradecimiento a las ONG, fundaciones, asociaciones,

mesas y plataformas que forman parte de la sociedad civil boliviana. Hemos fortalecido lazos y

sinergias que trascienden los convenios formales, y juntos hemos contribuido al bienestar de la

infancia y adolescencia en nuestro pais.

Saludo con gratitud a los padres, madres y cuidadores con los que hemos colaborado. Las historias

de éxito que compartimos en este boletin reflejan la importancia crucial que ellos desempenan

complementando nuestra labor diaria en beneficio de la nifez y adolescencia.

Por ultimo, pero no menos importante, dedico mis pensamientos a las nifias, nifos, adolescentes y

joévenes con quienes hemos llevado a cabo acciones significativas. Este afio ha sido especial

porque hemos recorrido juntos un camino importante, y lo hemos hecho de la mano con aquellos

Marianela Montes de Oca, a quienes buscamos alcanzar, es decir con los verdaderos protagonistas de nuestras acciones, las
Directora Pais nifas, nifos y adolescentes. Felices fiestas! ,,

“ Estimado/a colaborador, donante, aliado,
Este boletin de fin de afio 2023 propone socializar y resaltar algunas de las principales activi-
dades realizadas y logros alcanzados en el transcurso de este aifo por parte de Save the
Children International en Bolivia gracias a sus financiadores, en colaboracién tanto con autori-
dades nacionales y subnacionales, como con organismos de la sociedad civil y de las Naciones
Unidas y de la mano con representantes de las comunidades. No estan recopiladas todas las
actividades y todos los logros, pero si una representacién que permite mostrar el camino
recorrido este ano.
Las numerosas actividades son testimonio del esfuerzo de Save the Children y sus aliados para
promover y defender los derechos del nifio. Los logros destacados reflejan los avances alcan-
zados.
Deseamos compartir el impacto generado a través de algunos testimonios concretos, como el
video dedicado a Senobia, una de las historias de éxito que ilustra nuestras acciones.
Asimismo, destacamos la participacion de adolescentes en la campaiia internacional “genera-
cion esperanza”, donde expresaron sus preocupaciones sobre el cambio climatico y sus
efectos en sus familias y comunidades. Como menciona un colega en este boletin, contamos
con 100.000 rostros alcanzados por varios proyectos, lo que nos motivan a seguir trabajando
con dedicacién el préoximo aio.
El 2024 esta a la vuelta de la esquina y trae consigo antiguos y nuevos retos. Consideramos
importante compartir también los desafios para que, juntos, sigamos este maravilloso trabajo
con y para la nifiez y adolescencia. Esperamos que otras organizaciones, financiadores y Lorenzo Marfisi,
actores se sumen a nuestros esfuerzos para hacer frente a los retos venideros. Agradecemos Director de Calidad de Programas
su continuo apoyo y colaboracién en nuestra mision de mejorar las vidas de las nifias y los
nifos en Bolivia. jFelices Fiestas! ,,

@ Save the Children



DONDE TRABAJAMOS

Ensiete de los nueve departamentos de Bolivia, llegando a 34 municipios,
con nuestros proyectos de desarrollo y humanitarios.




Uno de los trabajos mas satisfactorios y complejos que Save the Children realiza al final de cada gestion es el
recuento de personas que han accedido a nuestros programas y proyectos en las areas tematicas de Proteccion
de la Ninez, Educacion, Salud y Nutricién, Reduccién de la Pobreza Infantil y Respuesta Humanitaria. Resultado
de este recuento, en los ultimos anos, hemos alcanzado a un promedio de cien mil personas por afo, hecho que
nos llena de orgullo.

Sin embargo, en realidad, no se trata de poner un niimero a los rostros, sino rostros a los nimeros. Esas cien mil
personas tienen rostro de nifas y nifios, sus mamas, papas, abuelas, abuelos, hermanas y hermanos mayores,
cuidadoras, cuidadores y un largo etcétera. Esas personas también son las educadoras y personal de centros
infantiles, el personal de servicios de salud, de los servicios de proteccién de la nifez, del sector de educacion,
autoridades locales, municipales, departamentales y nacionales con quienes colaboramos para trabajar por el
bien de la nifiez en Bolivia.

Con esas cien mil personas acompanamos el desarrollo infantil temprano entre nifas y nifnos de la primera
infancia, donde los primeros 1.000 dias son los mas importantes para toda la vida, trabajamos la prevencién de
la violencia hacia nifas y nifios, prevenimos el embarazo adolescente, siendo uno de los factores que acentua la
pobreza especialmente entre las adolescentes; acompanamos a que los jovenes tengan un empleo digno, forta-
leciendo sus capacidades hasta coadyuvar sus emprendimientos productivos; fomentamos el gusto por la lectu-
ra entre los nifos y sus familias; fortalecemos emprendimientos productivos para mujeres jefas de hogar para
que puedan ofrecer mejores condiciones de vida a sus hijas e hijos; realizamos diferentes campafias de sensibili-
zacion y acciones de incidencia en politicas publicas para promover el cumplimiento de derechos fundamentales
para la ninez. En las acciones humanitarias, aseguramos acceso al agua, a la educacion, a servicios de proteccion
de la ninez, y a medios para el sustento de las familias afectadas por desastres de origen natural.

Como Save the Children, tenemos cien mil motivos para seguir trabajando con y en favor de la nifiez y

adolescencia.
Fidel Alvarez
Coordinador Nacional de Monitoreo,
Evaluacién, Rendicion de Cuentas y Aprendizaje
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Mejoramos la infraestructura de 5 centros infantiles del Municipio
de Chayanta para ninos menores de 5 anos.

En Cochabamba, en el marco de las actividades de soporte a los
clubes de lectura comunitaria, 184 nifios y sus familias participaron
del concurso de cuentos denominado “cuéntame que te cuento”.

En Cochabamba, organizamos el simposio: “estrategias y politicas
de la primera infancia”, registrando 220 participantes entre autori-
dades nacionales, departamentales, municipales, representantes
de las comunidades locales y de la sociedad civil.

En Potosi, en los municipios de Uncia y Chayanta, coadyuvamos la
realizacion de 2 caravanas para promover los derechos de los nifnos
con la participaciéon de 67 educadoras y maestras, 549 madres,
padres y/o cuidadores, 689 nifos y 55 autoridades municipales,
distritales y autoridades indigenas.

En Cochabamba, promovimos un proceso de formaciéon sobre
educacion inclusiva para 130 facilitadoras de centros infantiles, 19
servidores publicos, 7 representantes de organizaciones territoria-
les de base y 5 de la sociedad civil. Ademas, 186 familias de dos
unidades educativas fueron sensibilizadas y 30 padres, madres y
cuidadores de nifos con  discapacidad recibieron
acompanamiento domiciliario.

En el marco de un proyecto implementado en el Norte de Potosi,
realizamos 264 sesiones informativas comunitarias, 66 sesiones de
capacitacion para familias y 2.636 visitas domiciliarias a familias
con nifios de la primera infancia. Ademas, traducimos al quechua y
adaptamos a la cultura local materiales educativos para el
desarrollo integral de nifos indigenas. Actualmente, 118 promoto-
ras comunitarias siguen aplicando estas herramientas con madres,
padres y/o cuidadores de la zona.

LOGROS

1.460 madres, padres y/o cuidadores de 63 comunidades
indigenas de Chayanta y Uncia en Potosi, aplican innovado-
ras metodologias en neurodesarrollo, cuidado y proteccion
con 1.578 nifos menores de 5 afos.

Se aprobaron 6 leyes municipales a favor de la primera
infancia y su respectiva reglamentacién en los municipios de
Yotala, Yamparaez, Sucre (Departamento de Chuquisaca);
Uncia, Chayanta y Potosi (Departamento de Potosi).

20 madres jefas de hogar con emprendimientos consolida-
dos cuentan con sus planes de negocio y marketing.

36 clubes de lectura comunitarios de Cochabamba
promueven el gusto por la lectura y el aprendizaje entre
nifas y nifios con la participacion de las familias y de las
autoridades locales.

3 centros infantiles y 2 unidades educativas de la ciudad de
Cochabamba del nivel inicial escolarizado implementan el
enfoque de educacioén inclusiva en el marco de la estrategia
“Rehabilitacion Basada en la Comunidad” (RBC).

El Municipio de Chayanta incrementd su presupuesto para
la primera infancia, en particular para realizar refacciones
de centros infantiles y garantizar el contrato al personal.
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Fortalecimos la Defensoria de la Nifiez y Adolescencia de Cochabamba a través
de: equipamiento, capacitacion especializada a los equipos técnicos, puesta en
marcha del sistema on-line de autorizacion de viajes interdepartamentales de
ninas, ninos y adolescentes por parte de los padres o guardadores, y del
sistema informatico de registro de casos atendidos por esta instancia por ser
victimas de abandono, violencia, explotacion, etc.

Fortalecimos la Escuela municipal para la Familia de la ciudad de Cochabamba,
con guias metodoldgicas, materiales y principalmente con la transferencia de
nuestro enfoque de Crianza protectora

Elaboramos protocolos de salvaguarda para centros de acogida y centros
infantiles en coordinacion con los Servicios Departamentales de Politicas
Sociales.

Lanzamos la campana “Censura Social de la Violencia Sexual en contra de Nifas,
Nifos y Adolescentes. Escucha, Comprende y Actia” en los municipios de
Llallagua, Chayanta, Uncia, Potosi, Sucre, Yotala y Yamparaez, con el objetivo de
sensibilizar a la poblaciéon y autoridades sobre la importancia de prevenir y
luchar contra la violencia sexual que sufren nifias, ninos y adolescentes.

Brindamos soporte al Viceministerio de Igualdad de Oportunidades del
Ministerio de Justicia y Transparencia Institucional y a la Asamblea Legislativa
Plurinacional para fortalecer los sistemas locales de proteccion de la nifiez y
adolescencia, promover la participacion de nifas, nifos y adolescentes en la
elaboracion de leyes y politicas publicas

Coadyuvamos la organizaciéon de un conversatorio internacional sobre: "el
derecho al tiempo e imprescriptibilidad en delitos de violencia sexual en
infantes y adolescentes”.

Brindamos soporte técnico en la conformacion del Comité Plurinacional de
Nifa, Nifio y Adolescentes y la elaboracién y aprobacién de la Agenda de Nifiez
y Adolescencia rumbo al Bicentenario, como también la eleccion del nuevo
Comité Departamental de la Nifiez y Adolescencia de Chuquisaca.

En Cochabamba, en coordinacion con la alianza Joining Forces, lideramos la
realizacion del encuentro departamental “mi voz importa”, donde se
presentaron los resultados de una consulta previa que recogié la opinion de
7.796 ninas, ninos y adolescentes de toda Bolivia, para que las autoridades y la
sociedad civil escuchen su voz y tomen en cuenta sus peticiones.

LOGROS

Aprobacioén de la Ley integral por el derecho de nifas,
ninos y adolescentes a vivir en familia por parte de la
Camara de Senadores del Estado Plurinacional de
Bolivia, como parte del trabajo conjunto con la Mesa de
ninez de la Camara de Senadores.

Incidencia en la aprobacion del Plan Municipal de Nifiez
en Sucre, donde logramos incluir la atencién psico-
terapéutica de las ninas, nifios y adolescentes como
prioridad del sistema de proteccién de la ninez mediante
una red de apoyo interinstitucional, como pate del
apoyo al municipio de Sucre.

El 91% de los nifios a los que llegamos saben a quién y
donde acudir en caso de sufrir violencia, cuando antes
del proyecto solo el 34% sabia.

EI 80% de los niflos que accedieron a nuestros proyectos
pueden identificar riesgos y saben cémo accionar
mecanismos de proteccion, en comparaciéon con el 3%
que se evidenciaba al inicio del proyecto.

1.200 padres, madres y cuidadores han adoptado
practicas de cuidado positivas con sus hijas e hijos,
cambiando conocimientos, practicas y actitudes.
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Capacitamos en lactancia materna a 540 mujeres embarazadas y al
personal de 14 establecimientos de salud de la ciudad de Cocha-
bamba, dotédndoles de material educativo util tanto para personal
medico como para los usuarios; ademas, equipamos a 10
establecimientos de salud para apoyar la conformacién y funciona-
miento de los grupos de apoyo a la lactancia materna.

Mediante el proyecto “de rojo a verde” pudimos atender a 50
nifnos con desnutricion.

Realizamos un ciclo de talleres en salud, nutricién del recién
nacido, salud sexual y reproductiva, preparacién al parto, desarrol-
lo infantil temprano para 65 jévenes embarazadas y madres
adolescentes, acompanandolas a plantearse un proyecto de vida.

Mas de 1.500 mujeres de Cochabamba, embarazadas o ya madres
de ninos menores de 5 afos, recibieron capacitacion en
alimentacién y nutricion de la primera infancia de acuerdo con la
normativa nacional.

Impulsamos la creacion de un Banco de Leche en la Maternidad del
Hospital German Urquidi que beneficiara a todo el departamento
de Cochabamba. Entre las iniciativas realizadas, destaca la visita de
una delegacion de personal médico boliviano al instituto
“Fernandes Figeira” en Rio de Janeiro - Brasil.

Entregamos al Servicio Departamental de Salud de Cochabamba una
base de 6.000 datos que muestra las caracteristicas de los nifos con
discapacidad con el fin de mejorar la atencién médica a jévenes
embarazadas y a mamas con recién nacidos, siendo la mala atenciéon
una de las causas principales de la condicion de discapacidad.

Realizamos dos campaias en salud oral: una para nifios menores de
10 afios denominada “boquitas sanas, sonrisas brillantes” y otra para
adolescentes llamada “un mensaje para mi mente y un cepillo para mi
diente”. A través de la primera entregamos 20.160 kits de salud oral y
con la segunda 14.676 cepillos de bambu.

LOGROS

7 salas de desarrollo y estimulacién infantil temprana y 10
centros de salud en Cochabamba equipados.

Logramos recuperar el estado nutricional de 14 nifos, pasando
de un estado inicial en rojo a un verde y a mejorar la de otros 25,
pasando de un estado en rojo a una condicion en amarillo.

3 establecimientos de salud de la ciudad de Cochabamba han
cumplido todos los pasos para ser acreditados como Hospitales
Amigo de la Madre y el Nifio.

1.570 ninos fueron valorados en las 5 areas del desarrollo
infantil de acuerdo a la norma nacional, recibieron atenciéon
medica por parte de especialistas para mejorar el rezago
registrado y la familia fortalecié sus capacidades de cuidado
infantil durante los primeros 1.000 dias de vida del ser
humano.

Mas de 100 varones, parejas de mujeres gestantes, han sido
fortalecidos en temas de fisioterapia obstétrica, salud y
nutricién, salud sexual y reproductiva, desarrollo infantil
temprano, corresponsabilidad en el cuidado y crianza de las y
los hijos.

30 profesionales de psicologia y medicina general de Cocha-
bamba, gracias a especifico proceso formativo, tienen la
capacidad de identificar casos de depresion, ansiedad y
conductas suicidas en adolescentes para poder brindar
atencion oportuna en los centros de salud.

12 fisioterapeutas del municipio de Cochabamba han sido
fortalecidas en el manejo de la Libreta de Desarrollo Infantil
Temprano.
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El equipo de Save the Children que trabaja con adolescentes recibié una
formacion de la Organizacién Internacional de Trabajo para ser los primeros
facilitadores certificados en Bolivia de la metodologia empresarial “mi negocio
verde” enfocada en generar emprendimientos sostenibles e innovadores
especialmente entre micro y pequefas empresas donde los jovenes se vienen
insertando laboralmente. Ademas, el Coordinador del proyecto, fue invitado a
participar en La Haya del “Adolescent wellbeing learning event” para presentar la
experiencia de Bolivia en incidencia en politicas publicas relacionadas a mejorar
el bienestar de las y los adolescentes y jovenes.

En la ciudad de Sucre organizamos el evento "articulacién publico-privado para
promover el empleo y emprendimiento juvenil”, que permitié el intercambio de
experiencias entre autoridades municipales de Santa Cruz de la Sierra, La Paz,
Cochabamba, Oruro y Trinidad. En este contexto, se dio a conocer el marco
normativo promulgado por el Gobierno Auténomo Municipal de Sucre donde
destaca la bolsa de empleo y el programa de emprendimiento juvenil.

50 proyectos sociales fueron implementados por Organizaciones Territoriales de
Bases y organizaciones de nifias, nifos y adolescentes.

Transferimos la “estrategia integral de desarrollo de adolescentes y jévenes de
Save the Children” a personal docente de los Centros de Educacién Alternativa a
través de un ciclo de capacitacion y la entrega de material didactico util.

En Cochabamba, realizamos una feria sobre los derechos sexuales y reproducti-
vos que fue visitada por mas de 8.000 adolescentes y jévenes; promovimos un
rally de 10 km con 200 ciclistas, llegando a sensibilizar a 500 adolescentes en
tema de prevencion del embarazo precoz; organizamos un “espuma fest” con la
tematica “por una juventud libre y sin violencia”, que reunié a mas de 1.000
adolescentes y jovenes; coadyuvamos el cierre de la campaia de prevencion del
VIH con la participacién de 600 scouts.

En el marco de la campaiia “generacion esperanza”, apoyamos la Conferencia
Local de Jdévenes sobre Cambio Climatico (LCOY) que termino con una
importante declaracién de las y los jévenes bolivianos ante la Conferencia Global
de Cambio Climatico (COP28). Ademas, formamos a 30 adolescentes como
reporteros verdes y movilizamos a 3.000 estudiantes de secundaria del
Departamento de Santa Cruz con relacion al tema “la voz de los nifios sobre el
cambio climatico: ;en qué deberia invertir el Estado?”

Publicamos 5 guias para gobiernos autébnomos municipales y departamentales
sobre planificacién con y para jévenes, participacién, empleabilidad y empren-
dimientos juveniles, educacion alternativa, salud sexual y salud reproductiva.

a0y

LOGROS

3.552 adolescentes y jévenes han culminado exitosamente
los médulos de empoderamiento personal, salud sexual
reproductiva y empoderamiento econémico de la estrategia
integral de desarrollo de adolescentes.

1.600 adolescentes y jovenes, en articulacion con 15
gobiernos auténomos municipales, han sido tecnificados en
areas acordes con las necesidades del mercado y requisitos
del sector privado.

808 adolescentes y jovenes en situacion de mayor vulnera-
bilidad han sido insertados en empleos dignos y de calidad.
Ademas, 80 jovenes han iniciado su propio emprendimiento.

13 Comités Municipales de Nifas, Nifnos y Adolescentes y
Consejos Municipales de la Juventud, espacios de repre-
sentacion formal de adolescentes y jovenes, han sido
fortalecidos, logrando que su voz sea escuchada por las
principales autoridades municipales.

4 gobiernos autdonomos municipales, en el marco de sus
Planes Territoriales de Desarrollo Integral, han incorporado
recursos destinados a implementar programas o proyectos
en favor de adolescentes y jovenes.

2 centros de salud de Cochabamba certificados como
proveedores del servicio de “Atencién Integral de Adoles-
centes (AIDA)” por el Servicio Departamental de Salud.

Ley Departamental de Cochabamba de prevencion del
embarazo precoz en la adolescencia aprobada por la
Asamblea Legislativa Departamental a raiz de una accion de
advocacy impulsada por un Comité Impulsor conformado
por mas de 14 organizaciones y agrupaciones juveniles del
cual Save the Children fue parte activa.



Nuestro trabajo en

GENERO

TRANSFORMADOR

ACTIVIDADES

~

©O © ©

Realizamos talleres de capacitacion para 148 funcionarios publicos
(110 mujeres y 38 hombres) de las Defensorias de la Nifiez y
Adolescencia, de los Servicios Legales Integrales Municipales, y de
los servicios sociales para las personas con discapacidad de Cocha-
bamba para que puedan incorporar el enfoque de género en las
acciones que realizan.

Capacitamos a 59 ninas y mujeres adolescentes y 58 nifios y
hombres adolescentes (en total, 117 personas) en temas de
identidad de género, participacion juvenil, vida libre de violencia,
corresponsabilidad en tareas del cuidado, masculinidades alterna-
tivas a las tradicionales.

Organizamos sesiones de analisis y reflexion con 47 lideresas y 76
lideres comunitarios durante las cuales los participantes
identificaron las barreras que dificultan la participacion paritaria en
sus organizaciones y formularon estrategias para la promocion de
la participaciéon de las mujeres en igualdad de condiciones en
organismos de la sociedad civil.

En Cochabamba, coadyuvamos la campana de corresponsabilidad:
“t0 eres responsable y yo también” con talleres, ferias y elabo-
racién de cunas radiales.

Apoyamos en la realizacion de talleres de socializacion de la Ley
Municipal de Cochabamba N. 380/2019 sobre la
corresponsabilidad del trabajo de cuidado no remunerado con 53
funcionarios publicos municipales.

LOGROS

72 nifas, nifos y adolescentes fortalecidos en sus
capacidades para la promocion de los derechos humanos
y laigualdad de oportunidades.

26 ninos y adolescentes desarrollan habitos y comporta-
mientos de masculinidades alternativas.

Organizacién de nifas y nifos con habilidades
desarrolladas para presentar sus demandas y propuestas
a diferentes autoridades a través de un manifiesto.

11 puntos de los Servicios Legales Integrales Munici-
pales de Cochabamba incorporan el enfoque de género
en el trabajo de prevencion de la violencia contra nifas,
adolescentes y mujeres que realizan en las comunidades.

1 organizacidn socia tiene su politica de igualdad de
géneroy 8 mas implementan acciones que promueven la
igualdad de derechos y la prevencion de la violencia
basada en género.
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4.159 familias damnificadas por desastres de origen natural de los
departamentos de La Paz, Santa Cruz, Cochabamba, Oruro,
Chugquisaca y Beni, es decir 16,290 personas (4.099 nifas, 3.910
nifios, 4.360 mujeres y 3.921 hombres) recibieron semillas, kits
alimentarios y ayuda econémica directa a través del mecanismo de
transferencia monetaria (cash o vouchers).

8.151 familias, alcanzando a 36,402 personas (9.364 nifas, 8.953
nifos, 10.031 mujeres y 8.054 hombres) de 22 municipios de los
departamentos de La Paz, Beni, Santa Cruz, Chuquisaca, Oruro y
Cochabamba, recibieron asistencia técnica en seguridad
alimentaria y movilidad humana.

Realizamos un taller de prevencién de violencia basada en género
y crianza protectora con 500 migrantes venezolanos de los
municipios de La Paz, El Alto y Santa Cruz de la Sierra. Se trabajé
por separado con grupos de mujeres, hombres, jévenes,
adolescentes y ninos.

Implementamos un proceso de capacitacion en crianza protectora
dirigido a poblacién en movilidad humana.

Realizamos adaptaciones del enfoque comun de Save the Children
de crianza protectora al contexto de movilidad humana.

Nuestro trabajo en

RESPUESTA
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LOGROS

Agua, Saneamiento e Higiene: se garantizé el acceso y
disponibilidad de agua segura a 4.827 familias,
alcanzando un total de 19,876 personas (5.165 nifias,
4.921 nifios, 4.974 mujeres y 4.816 hombres) a través de
lainstalacion de 76 tanques de almacenamiento de agua,
485 filtros de agua tipo vela, 30 bombas de agua
sumergibles y 159 kits de higiene.

Educacion: se logré dotar a 20 unidades educativas de 4
tanques de almacenamiento de agua y la provisiéon de
265 filtros de agua, beneficiando a 3.041 personas
(1.400 nifas, 1.429 nifios, 126 mujeres y 86 hombres),
facilitando su regreso seguro a clase.

Proteccion de Ila Nifez y Adolescencia: 219
profesionales (149 mujeres y 70 hombres) de los
Servicios Departamentales de Gestién  Social,
Defensorias de la Nifez y Adolescencia, Servicios
Legales Integrales Municipales adquirieron
conocimientos y habilidades esenciales en el ambito de
la proteccion de la nifiez y adolescencia en situaciones
de emergencia.



NUESTROS DESAFIOS PARA EL 2024

Las ninas y ninos de la
primera infancia con
dificultades de aprendi-
zaje, con discapacidad, o
con rezagos importan-
tes en areas de desarro-
llo, demandan inclusién
educativa, acceso a
servicios de salud y de
cuidado infantil que
sean efectivos, contex-
tualizados y sostenibles.

La violencia sufrida por
la ninez y la adolescen-
cia y en particular en
contra de las nifas y las
adolescentes, preocupa
fuertemente por el
nimero de victimas
alcanzadas, su difusion,
las edades precoces de
las victimas, sus diferen-
tes formas e intensidad,
y, no ultimo las graves
repercusiones que tiene
en el desarrollo de las
ninas, nifos y adoles-
centes.




El proyecto POWER 4 AY es un ejemplo de cémo un trabajo de
tipo holistico basado en el “Marco de Bienestar del Adolescente
de Save the Children”, logra un cambio permanente en la vida de
los Adolescentes, fortaleciendo sus habilidades para la vida,
asegurando el ejercicio de sus derechos sexuales reproductivos y
empoderandolos econémicamente de forma responsable con el
medio ambiente. Senobia es un caso excepcional, pero es un
ejemplo claro que Save the Children viene trabajando dia a dia,
para que el sueno de miles de nifios, ninas, adolescentes y jovenes
se conviertan en realidad.

Desde que llego el proyecto de Save the Children fue como tener una luz
para alcanzar a tener mi emprendimiento de venta de helados 39

Mira su historia:
https://www.youtube.com/watch?v=LOnrX_Ksuso

El proyecto: “La voz de los nifios sobre el cambio climatico y en
qué deberian invertir los gobiernos” logré capacitar a 30 nifas,
ninos, adolescentes y jovenes convirtiéndose en“reporteros de
inversion verde en favor de la nifiez”. Cada una de ellas y ellos se
sumaron a la campana global de #GeneracionEsperanza para
hacer escuchar sus voces sobre como estan siendo afectados por
el cambio climatico, pidiendo un trabajo conjunto y creando espa-
cios de didlogo para que sus necesidades se tomen en cuenta.

{4 Tenemos que trabajar en conjunto, para garantizar un futuro préspero
para nuestra generacion y las préximas generaciones )))

Mira sus testimonios:
https://www.youtube.com/watch?v=f4ID1J7QXJM&t=18s




Para el 2024 reafirmamos nuestro compromiso para
seguir trabajando para que cada nina, nino y adolescente
sea escuchado, respetado y alcance su desarrollo integral
en un entorno seguro. jFelices Fiestas!
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Nuestro Compromiso con la Salvaguarda

Respetamos y protegemos

( ' ) tus Derechos

Siempre te brindaremos un buen trato y no toleraremos ningin
tipo de abuso o explotacion.

@ Nuestros servicios y activi-
% dades son GRATUITOS
Nunca pediremos favores, dinero, relaciones afectivas o sexuales a
cambio de nuestras actividades o servicios.

Protegemos tu Informacion
Personal

Siempre te pediremos permiso para recolectar tus datos y no los

compartiremos con nadie, a menos que tu lo autorices.

“SOMOS UNA ORGANIZACION SEGURA”



Oficina de Save the Children en Bolivia Oficina Central La Paz:
Calle Héroes del Acre, N° 1725-A, San Pedro.
Teléfono: (+591 2) 2480444 - 2485444,

Fax: 2115856
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